
億光電子工業股份有限公司 

資管系實習生計畫 
公司簡介 

億光電子工業股份有限公司(Everlight Electronics., Ltd.)於 1983 年創立於台灣台北，在全球 LED 產業中

具有關鍵性地位。追求卓越品質，我們致力於認證、研發、製造、品質管理、行銷及全球顧客服務。 

 

工作內容 

工作內容:  

為培養大專院校學生的資訊處理與網路技術能力，提供資管相關科系大三、大四學生參加企業實習的機會  

 

1.協助個人電腦軟硬體維護與企業網路問題排除(肯學習細心,須資訊科系背景)  

2.協助會議室及視訊設備維護  

3.機房伺服器系統監控維護 

4.AWS雲端資訊交換系統維護 

5.資訊SOP資料整理與建檔 

6.其他主管交辦事項協助  

  

學習機會:  

1.可學習電腦主機安裝與維護  

2.可學習有線、無線網路管理與視訊設備維護  

3.跨國企業伺服器監控 

4.在資深工程師的指導下，學習企業運作流程 

5.AWS 雲端系統操作 

6.可增進溝通與互動表達能力  

 

環境舒適整潔、提供完善的教育訓練，歡迎您加入我們的團隊! 

 

條件要求 

接受身份：學生實習 

學歷要求：大學/專科在學生 

科系要求：資訊管理相關 

語文條件：英文、中文 

擅長工具：Windows XP、Windows 7、Windows 10、Word、Excel、Powerpoint、Internet Explorer、Windows 

server2008、2012、2016 

工作技能：不拘 

其他條件： 

1.有耐性、細心,具良好溝通能力  

2.樂於學習,穩定性高 

 

 



學習與發展 

培育優秀的 LED 產業人才是身為台灣 LED 龍頭的億光，所肩負的重要使命。 

我們依照職位、職等等建置培訓架構，透過多元的訓練方式、媒介，設計各職位的學習藍圖，讓每個員工可以

依據學習藍圖做自我發展之培育與成長。 

訓練方向如下： 

●新進員工的基礎訓練 

●職能專業課程 

●管理能力培育 

●內部師資培養到自我能力發展 

●持續提升員工專業能力及打造適合個人職涯發展的工作環境和學習體系 

 

薪酬與福利 

工作待遇(實習生)：24,000 元/月 

 

我們重視員工的表現，並樂於和所有員工共享所有成果，除此之外，我們培育員工、關懷員工，提供員工多元

化的貼心服務，讓員工能兼顧工作與生活，時時保持充分的活力，沒有後顧之憂，因此億光提供： 

(獎金與禮券發放金額，依在職年資比例計算) 

●勞健保與免費團體保險 

●營收目標達成獎金 

●提案改善獎金 

●盈餘分紅 

●舉辦球類競賽、藝文活動、社團活動 

●各式圖書、期刊免費借閱 

●特約室內體育館、游泳池、商店折扣 

●子女獎助學金、在職進修補助 

●三節與生日禮券、結婚賀禮及生育、傷病補助 

 

應徵方式 

請將履歷（中英皆可）寄至 vivianlin@everlight.com 

 

聯絡方式 

聯絡人：人力資源處 林小姐 

電話：02-2685-6688#1166 

Email: vivianlin@everlight.com 

mailto:vivianlin@everlight.com

